PORTARIA N.° 536, DE 12 DE MAIO DE 2.017.

DISPOE SOBRE A READAPTACAO DE
FUNCOES DE  SERVIDOR  PUBLICO
MUNICIPAL QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

DIAB TAHA , Prefeito Municipal de Colina, Estado
de S&o Paulo, no uso de suas atribuicdes leg#is,aeskeguinte Portaria:

CONSIDERANDO que constam nos autos do
Processo Administrativo n° 1.033/2.017 avaliacbegdioas que recomendam a
readaptacdo de funcbes para a funcionaria publigaicipal, Sra. Maria Aparecida
Zanzarine Basso.

CONSIDERANDO que a referida funcionéaria
encontra-se lotada no cargo de Professor de Edudafgéntil (Pré-Escola) e, como tal é
regida pela Lei Complementar n° 120/2009, queata tto Plano de Carreira, Cargos e
Saléarios do Magistério Publico do Municipio de Gali

CONSIDERANDO que a referida legislagcao, em
seu art. 2°, XXII, prevé o instituto da readaptapaca os profissionais do magistério
publico municipal.

CONSIDERANDO que nos autos do Processo
Administrativo supracitado, a Secretaria MunicigalEducacéo e Cultura, 6rgao ao qual
a funcionaria publica municipal a ser readaptadarssontra subordinada declara a
possibilidade de readaptacéo junto a BiblioteckM&F “Lamounier de Andrade”.

RESOLVE:

Art. 1.° - READAPTAR, nos termos legais, a
servidora publica municipal Senhor MARIA APARECIDAANZARINE BASSO,
portadora da Cédula de Identidade — RG n.° 17.167S3P/SP.

Paragrafo Primeiro — Em decorréncia da
readaptacdo a que se refereaput deste artigo, a funcionaria especificada deix&a d
exercer as funcdes de Professora de Educacaoili{faré-Escola) para desempenhar
funcbes de organizacao, controle do acervo lie@funcionamento pedagogico da sala
de leitura (biblioteca) da E.M.E.F. “Lamounier dadkade”, desenvolvendo, junto aos
docentes PEB Il desta unidade escolar, atividadespbio a leitura, lotada junto a
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Secretaria Municipal de Educacéao e Cultura e satsshordinacdo hierarquica.

Paragrafo segundo -Esta readaptacédo dar-se-a em
carater temporario e a funcionaria readaptada desebmeter-se a exames médicos
periodicos, com frequéncia semestral, ficando,gnbot condicionada aos resultados dos
Atestados de Saude Ocupacionais Periddicos, a erayéid da readaptacéo.

Art. 2.° - A funcionéria readaptada nos termos do
Art. 1° da presente Portaria ird cumprir jornadeciphde trabalho de 30 (trinta) horas,
das segundas as sextas-feiras.

Art. 3.° - A remuneracdo a ser paga para a
professora municipal ora readaptada ndo sofreeragfo e/ou prejuizo conforme
estabelece a Lei Complementar n.° 120/2.009.

Art. 4.° - As despesas decorrentes da realizacdo da
medida ora estabelecida nesta Portaria serdo adpsrpor dotacdes proprias existentes
no orcamento.

Art. 5.° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposi¢coes emadontdevendo o Departamento de
Recursos Humanos solicitar a documentacao perénbatn como realizar as anotagcoes
de estilo.

Prefeitura Municipal de Colina, 12 de Maio de
2.017.

DIAB TAHA

Prefeito do Municipio de Colina

Registrada na Secretaria competente e publicada por
afixacao no quadro de avisos da Municipalidade.

RUBENS PEREIRA DA SILVA JUNIOR
Secretéario Municipal de Governo



