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I — ldentificacao
Servigo: Servigo de Acolhimento Institucional Modalidade: Idoso

Regiao Puablico Meta Coletivo/Bairro I

| Barretos Idosos 40 1
Referenciado ao: CRAS( ) CREAS( X))

CENTROPOP( )

Periodo de Execucio Periodo de Execugao
Inicio: O1/05/2018 Término: 31/12/2018

11 -Identificacio do proponente/executor

Instituigdo Proponente: Asilo Sdo José — Obra Unida a CNPI: 45.291.010/0001-61
Sociedade Sdo Vicente de Paulo

Enderego: Rua 13 de Maio. n® 1.154 — Bairro Pedreira.

Cidade: Colina UF: SP CEP: DDD/FONE:17-3341-
_ 14.770-000 1133
Endereco Eletronico: asilosaojosecolinaiahotmail.com
Conta Corrente: Banco Agéncia: Data Pagamento:
253-4 Do 6762-8
Brasil

IDENTIFICACAODO PRESIDENTE

| Nome do Responsavel Legal: Luiz Humberto Paro CPF: 863.536.678-68
Carteira de Identidade: 8.893.037-3 Cargo: Presidente Fungiio: Presidente
Orgio Expedidor: SSP -SP

Qualificagdo Completa (nacionalidade. naturalidade. estado civil. profissdo):
_Brasileim. nascido em Colina (SP).casado, upus_;_:mado _
| Enderego: Rua Dr. Oscar P. Barcellos, n® 41-Vila Sio Sebastido — Colina (SP)
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111 - ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

Na nossa sociedade. ser idoso significa. na maioria das vezes estarmos excluido
de varios lugares inclusive sociais. Para o autor Jorge Jesus "o relacionamento humano
¢ uma das coisas mais importantes para a espécie humana. E através dele que as pessoas
estabelecem vinculos entre si. vinculos esses que sdo a base e a referencia do que
entendemos por uma vida humana.”

O processo de envelhecimento e sua consequéncia natural. a velhice, ¢ uma das
preocupacdes da humanidade desde os primordios da civilizagdo.

A populagiio que € acolhida em instituigdes de longa permanéncia ¢ aquela com
uma familia incapacitada para prover o bdsico a sua sobrevivéncia ou sem familia: com
dificuldades fisicas e intelectuais, considerada pouco atrativa para o convivio social por
parle dos outros agrupamentos sociais.

Tendo em vista, que em nosso municipio esta entidade € a Unica instituigdo que
presta o servigo de acolhimento, com capacidade para quarenta idosos de ambos os
sexos, que cumpre com qualidade o acolhimento e desempenho das agdes. O presente
projeto se faz necessario para acolher e garantir a prote¢do integral do idoso. Sendo
assim, conduzir o idoso ao lazer. as respectivas residéncias de suas familias, inclui-los
na sociedade. sio atividades proporcionam uma melhor qualidade de vida ao idoso.

O projeto justifica-se pela necessidade de proporcionar aos 1dosos
institucionalizados. conforme assegura a LOAS (Lei Orgdnica da Assisténcia Social) e a
Tipiticagio Macional dos Servigos Socloassitenciais, a Protecio
Integral.proporcionando o acesso ¢ a promogido no convivio social e familiar e

prevenindo seu isolamento.
IV -OBJETIVOS

->0bjetivo Geral:
Acolher idosos com vinculos familiares rompidos ou fragihzados.garantindo a

protegdo integral.
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->0bjetivos Especificos:

Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagio de
atividades da vida diaria;

Desenvolver condigoes para a independéncia e auto cuidado:

Promover a convivéncia entre os residentes de diversos graus de dependéncia;
Assegurar a convivéncia com familiares, amigos e pessoas de referéncia de forma
continua;

Promover acesso as atividades culturais. educativas, ladicas e de lazer.

V-META
Atender 40 usuarios em situagdo de risco. em longo prazo, em regime

residencial e oferecendo protecio integral.

VI - PUBLICO ALVO

[dosos com 60 anos ou mais de ambos 0% sexos.

VI - METODOLOGIA
ACOLHIDA: identificar necessidades apresentadas pelas familias e usudrios: atender e
encaminhar demandas.

VISITAS DOMICILIARES:realizagio com equipe técnica para conhecimento da

realidade e contexto familiar.

ESCUTA:presente em todos os atendimentos: uso de técnicas de acolhimento,
questionamento, reflexdo e sintese a cerca da situagdo.

ARTICULACAO DA REDE DE SERVICOS SO( TOASSISTENCIAIS: reunides de
Conselhos e reunides de Rede.

ATIVIDADES DE CONVIVIO E DE ORGANIZACAO DA VIDA COTIDIANA:

orientagdes diversas sobre atividades de vida didria ¢ pratica.
ESTUDO SOCIAL: analise e compreensio do contexto sécio familiar,

DIAGNOSTICO SOCIO ECONOMICO: informagées obtidas junto a familia e contexto
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social na qual esta inserida.
ORIENTACAQ E APOIO SOCIOFAMILIAR realizada diariamente de acordo com a

demanda e reunides com familias.

CUIDADOS PESSOAS:orientagdes quanto a higiene pessoal. manutengao da qualidade

de vida e atividade de vida diaria/pritica.
DESENVOLVIMENTO DO CONVIVIO GRUPAL: realizacio de atividades em grupos.

oficinas. atividades culturais e de lazer. tarde da beleza e trocas de experiéncias e
vivéncias.

ACESSO A DOCUMENTACAQ PESSOAL: encaminhamentos e formas de acesso aos

usudarios e suas familias.

ELABORACAQO DE RELATORIOS E/OU PRONTUARIOS: manutengiio e atualizagdo

dos prontuarios bem como elaboracéo dos relatorios de atendimentos e visitas.

ORIENTACAO E ENCAMINHAMENTO PARA A REDE DE SERVICOS: possibilitar

acesso as politicas publicas e demais servigos.

VIII-SISTEMA DE AVALIACAO

() acompanhamento serd continuo em relagio aos objetivos e metas. de modo a
gerar informagdes que permitam a tomada de medidas corretivas para aprimorar a
operacionalizagdo do servigo.

Reunides com familias, usuarios e equipe irdo evidenciar o que foi satisfatorio e
0 que necessita ser aperfei¢oado e replanejado no servigo para cumprimento das metas
estabelecidas. Realizaclo de reunides trimestrais para articulagio com a rede socio
assistencial. principalmente com o CREAS que junto com a entidade realizara a
avaliagdo decasos depois de esgotadas todas as condicoes dos idosos de permanecer

com as familias.

IX - RESULTADOS ESPERADOS
Proporcionar um ambiente familiar com moradia digna e segura. convivéncia
com demais idosos incentivando a afetividade entre 0s mesmos. recuperar a auto estima.

proporcionar momentos de lazer e atividades recreativas na entidade e comunidade para
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manuten¢ao de vinculos pessoais. grupais e comunitarios, incentivar os familiares a
participarem mais ativamente estimulando o fortalecimento dos vinculos familiares.
Todas as atividades terdo como prioridade a melhoria da qualidade de vida de todos os

atendidos.

X CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Atividades |Jan Fev_ Mar Abr Maio Jun Jul Agos Set Out Nov Dez

Acolhida ‘ X X X X X X X X X X X X
Entrevista Social X X X X X X X X X X X X
Estudo Social X X X X X X X X X X X X
Acompanhamento
Farniliar X X X X X X X X X X X
Elaboragdo de
relatérios/prontuarios “ s X N r & x ” x . o >
Visitas domiciliares X X X X b4 X X X X X X X
Atividades de
convivio e da vida b4 X X X X X X X X X X X
cotidiana
: _—
Tarde da Beleza | x X X X X X X X X X X X
Oficinas X X X X X X % x X X g X

Articulagdo da rede
socio assistencial

Participagdo em
atividades culturais e
de lazer na
comunidade

Monitoramento e
avaliagdo do servigo
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Xi— RECURSOS HUMANOS NECESSARIOS

T Fuvneinnarios
Quantidade | Cargo Carga Horaria BRRTEPEL IV
el recurso 2018
;2 Auxiliares de Escritorio 1' 44hs. 01 aux.escrit.
02 Faxineiras 44 hs.
) 01 Lavadeira 44 hs,
0l Assistente social 30hs. ;
| 01 Psicologa 04 hs. | 01 psicologa
01 Fisioterapeuta 04 hs.
01 TerapeutaOcupacional 12 hs.
02 | Cozinheiras ) 44hs. 01 cozinheira
01 Enfermeira 30 hs.
05 _Técnicasenfermagem 30 hs.
03 Cuidadoras . 44 hs.
XI1I-Plano de Aplicagio dos Recursos Financeiros
DESPESA TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Recursos Humanos 3.000.,00 36.000.00
Custeio 770,00 9.240.00

TOTAL 3.770,00 45.240,00

Colina, 10 de maio de 2018.

Luiz Humberto Paro
Po Presidente
RG: £ 893 037.3 W
CPF: 863,536.578-68



