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Identificacao

Nome do Projeto: “Construindo o Futuro”

Localizagéo do Projeto: ARCO — Nucleo de Orientagio ao Adolescente.
Enderego: Rua José Fabri, N° 82.

Bairro: Jardim do Lago

Cidade: Colina — SP

CEP: 14770-000

Telefone: (17) 3341- 4233

E-mail: nucleoarco@yahoo.com br

Data de Implantagdo da ARCO: 19/01/2004

Especificagédo /Eixo Tematico: “Capacitacdo e Orientagéo Profissionalizante para
Adolescentes’

Proponente - Prefeitura ( ) ONG (X)

Nome do (a) Coordenador (a) do Projeto: Silvia Maria Moreira

Cargo / Fungéo: Presidente

Orientagao Técnica: Aurea da Silva Dicena Lima

Formacgao Profissional. Assistente Social

Publico Alvo do Projeto: Adolescentes de 14 a 17 anos e 11 meses.
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INTRODUGCAO:

Ser jovem na sociedade contempordnea néo é facil, uma vez que a pobreza, o
desemprego, a falta de perspectivas de um futuro melhor sdo alguns desafios
enfrentados no seu cotidiano. E, diferente do que se reproduz no senso
comum, ©0s jovens nao devem ser encarados como um problema mas
sobretudo,como possibilidades de mudangas. Para tanto, a politicas publicas
adotadas no mundo e, especificamente, no Brasil necessitam mudar a visdo
constituida sobre a juventude. Os jovens precisam ter oportunidades de
participar ativamente da sociedade.

Diante dos apelos consumistas, os jovens sdo facilmente, atraidos para
participarem de situagdes que os colocam em condicdées de vulnerabilidade,
como o trafico, a exploragdo sexual e a dependéncia as drogas, ficando
exposto as situagdes conflitantes e desintegradoras da personalidade e,
tambem as mais elevadas taxas de mortalidade por causas externas.

Vé-se, portanto, a importancia de organismos sociais, langarem aos jovens um
olhar diferenciado, ouvindo-cs e dando-lhes oportunidades de atuarem como
sujeitos nas diversas instancias da sociedade. Uma vez que eles compéem
uma significativa parcela da populacao, representam ndo apenas o futuro, mas
0 presente de um pais e sdo responsaveis por pressionar a economia para
criagdo de novos postos de trabalho,

Considera-se, ainda, importante ressaltar que, recentemente, a Organizagéo
dos Estados I|bero-americanos (OEIl) divulgou, em Brasilia, o "Mapa da
Violéncia 2006- Os jovens do Brasil® o qual deixa o Brasil ocupando a terceira
posigéo entre paises com as mais altas taxas de assassinatos de jovens no
mundo. A taxa de homicidios de jovens brasileiros, entre 1994 e 2004, cresceu
a um ritmo maior do que a dos assassinatos entre a populagao total. Um dado
alarmante & mais de vinte por cento da populacao nao estuda e nem trabalha,
isso significa que esses jovens ficam mais suscetiveis a estar nas ruas, a
exposigao a situagdes de exploragdo sexual, ao uso de alcool e outras drogas
e a transgress&o a normas.

Entendendo a vulnerabilidade sob varios aspectos. desigualdades sociais,
problemas estruturais e a falta de oportunidades por isso, a necessidade de
acoes que reforcem ou ajudem a construir politicas publicas relacionadas a
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Juventude, compreendendo esses jovens como sujeitos de direitos e atores em
seu processo de desenvolvimento. Atenta a esse quadro social e tentando
contribuir para melhoria de vida dos jovens Colinenses a ARCO - Associagao
dos Rotarianos de Colina, junto com projeto “construindo o futuro” visa dar
oportunidades de trabalho ao aprendizes, oferta de oficinas sobre diversos
assuntos, oferecendo curso de informatica com objetivo de prepara-los para o
mercado de trabalho e dando —lhes oportunidades de conseguir o primeiro
emprego, fortalecimentos de vinculos e orientagdes.

Este projeto de inclusdo social possibilita o exercicio da cidadania, os jovens
podem ser protagonistas de seu futuro, minimizando com isso as condigbes de
vulnerabilidade.

Portanto, espera-se oferecer mais uma ferramenta para formulagao de politicas
publicas e incentivar outras iniciativas que contribuam para melhoria da
qualidade de vida dos jovens, promovendo o exercicio da cidadania e
acreditando no seu potencial e na certeza de que eles podem contribuir para
um Brasil mais justo e democratico.
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Participacdo Econémica do Adolescente na Familia

Atraves de pesquisa realizada com os adolescentes inseridos no mercado de
trabalho, verificou-se que 75% destes utilizam seus rendimentos para ajudar
nas despesas da familia. Isso se da devido a baixa renda familiar que néo
ultrapassa 2(dois) salarios minimos.

Nao ajudam
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Justificativa:

O projeto inicia-se com a insergio dos adolescentes de ambos os sexos no
mercado de trabalho, no decorrer de sua estadia no trabalho. A Associagao
oferece o curso de informatica, as oficinas de orientagdo e atendimento
continuado aos adolescentes. Atualmente a Associagdo atende 95
adolescentes inseridos no mercado de trabalho é obrigatorio que estejam
frequentando regularmente o ensino fundamental ou médio. As oficinas tem por
objetivo o desenvolvimento de conhecimentos e competéncias basicas para o
trabalho. Assim oferece atividades formativas para adolescentes, por meio de
acoes que proporcionam o trabalho das fungbes cognitivas e expressivas, a
aguisicao de conhecimentos especificos relacionados as atividades laborais e
especialmente o desenvolvimento da autonomia pessoal e profissional dos
adolescentes. Os aprendizes trabalham em varios setores da sociedade, tais
como, comércio, Prefeitura e mercado da cidade ..

Para os adolescentes a busca por uma insercdo no mundo do trabalho esta
ligada intimamente com a maturidade e a emancipagdo econdmica. Esta
emancipagao esta atrelada ao fato de que a maioria dos adolescentes sio
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provenientes de familias de baixo poder aquisitivo; portanto, a conquista do
proprio dinheiro traz a oportunidade destes adolescentes satisfazerem as suas
necessidades.

‘O Projeto Construindo o Futuro, de acordo com a Politica de Assisténcia
Social, encontra-se alocado na Prote¢cao Social Basica e oferece aos jovens a
sua qualificagdo para o mercado de trabalho em turno contrario ao escolar.”

De acordo com Pochmann (2000, p.10), a juventude torna-se uma condicéo de
vida que é a referencia do estagio de desenvolvimento de uma sociedade. O
adolescente ja passa assumir responsabilidades, comprovado que atualmente
a juventude & menos uma etapa de preparacgao para o ingresso na vida que é a
referéncia do estagio de desenvolvimento de uma sociedade. O adolescente ja
passa a assumir responsabilidades, comprovando que atualmente a juventude
é menos uma etapa e muito mais a personificacdo de atitudes individuais e
sociais que configuram um estilo de vida e de pensar,

Profissionalizar os jovens inseri-los no mercado formal de trabalho e
acompanha-los, seguindo as instrugbes das leis, (LEI N® 8.069/1990 e LEI N°
10.097/2000 e de mais legislagdes vigentes)

Objetivos especificos: Desenvolver atividades formativas para o
adolescente, proporcionando-lhe educagdo profissional através do
planejamento de agdes, cujo contetido desenvolva as seguintes habilidades:

- AgGes que propiciem a aquisigao de conhecimentos especificos relacionados
as atividades laborativas;

-Gestao: agbes que propiciem desenvolver autonomia pessoal e profissional do
adolescente. Apoiar o processo de desenvolvimento do adolescente,
fortalecendo a autoestima, em estreita relagdo com a familia, a escola e a
comunidade.

-Buscar atraves da atividade como aprendiz, que o jovem e sua familia, saiam
da situagdo de pobreza.

Metodologia:

Promogao de agbes em grupo, visando proporcionar o desenvolvimento
pessoal e social do adolescente.
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* Desenvolver agdes de acordo com as dimensédes dialégicas e reflexivas,
cognitivas, afetiva, ética e lUdica que promovam habitos e atitudes para o
trabalho;

* Desenvolvimento de habilidades de gestdo e de agdes pautadas na liberdade
de expressao e por praticas democraticas;

» Construgao coletiva do conhecimento com a valorizacao do saber e da
vivéncia dos jovens como ponto de partida das agoes;

» Desenvolvimento de atividades que possam oportunizar o adolescente ao
autoconhecimento, despertarem suas potencialidades, habilidades e
interesses, elevar sua autoestima, possibilitar o fortalecimento pessoal e social.
As reunides que a equipe técnica executa sao as acgdes sociais oficinas com
os adolescentes,sendo que nessas aulas e oficinas sdo feitas com temas
diversos em varias areas de conhecimento diversificados.

Atualmente a Associagao dos Rotarianos de Colina - ARCO, conta com um
quadro de funcionarios: Coordenadora, Auxiliar administrativo, aprendiz e
Assistente Social.

| C e H
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Indicadores:

A eguipe técnica acompanha o processo de maneira constante, podendo
fornecer qualquer informacgdo sobre o aprendiz sempre que solicitado pela
escola ou trabalho.

Como instrumentos de avaliagao, sao utilizados:

* Lista de presenca

*Oferta de aulas e oficinas guinzenalmente;

*Reunifies com os pais mensalmenle,

* Acompanhamento do local de trabalho.
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* Conversas diarias da equipe técnica:
* Acompanhamento do desempenho escolar dos adolescentes:

Vigéncia:

O cronograma das atividades é realizado com a equipe envolvida no projeto e
sdo previstas atividades de fevereiro a junho, de agosto a novembro. As
atividades da equipe técnica sdo executadas de maneira continuada, pois o
atendimento ocorre mais nos locais de trabalho do aprendiz.

Publico Alvo:

O Programa de Educagao e Formacgao de Adolescentes e Jovens visa atender
adolescentes de ambos os sexos, na faixa etaria de 14 a 17 anos e 11 meses,
que estejam matriculados e frequentando o ensino regular.

Cronograma das atividades:

Més Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Inscrigio X X X X | X | X X | K X X | X X
Visitas nas X X X X | X i | & X X X x | X
Empresas
Visitas X X X X X X X X X X X X
Domiciliares o
Relatérios de X X X | X X X X X X | X | ¥ | %
viﬁitﬂ I S — — | { — — R - l S
Relatorio X X % | % X X X X X | % | % X
Mensal das
Atividades.
Estudo 3 X X X X 3 X X X X X X
Social - ) R S I
Parceria com a X X X X X x x x X X X X
escola
Reunido com X X X X X i X X X X
0% pais ou |
responsaveis I |

Metas Previstas:

Partindo do principio que o objetivo principal da Entidade, € de proporcionar
aos jovens a inclusdo no mercado de trabalho, visando o aprendizado e a
garantia de condigtes dignas de acesso ao primeiro emprego. Atualmente, 95
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adolescentes s&o beneficiados com idade minima de 14 anos até 17 anos e 11
meses pela Associagdo onde os mesmos estdo empregados em algum
comercio da cidade, mercado e Prefeitura, obtendo assim melhoria no
desempenho escolar dos jovens em todas as fases do projeto e fortalecimento

de vinculos familiares e afetivos.

O Servigo Social promovera formas de intervengao que possibilitem diminuir a
distdncia entre os jovens e a sociedade, estabelecendo assim, novas

perspectivas de vida.

CONTEUDOS DESENVOLVIDOS NAS OFICINAS:

Etica e cidadania

Contetdo:

A ética relacionada a produgéo e ao dominio das normas e valores
que regulam sociabilidade;

Um breve historico sobre ética;

A evolugao do mundo do trabalho e a ética;

A dimensao ética na empresa;

Nocgoes de cidadania;

Direitos e deveres do cidadao;

Projeto de cidadania a ser realizado durante o curso.

Sociologia do Trabalho

Conteudo:

Conceito de trabalho;

As multiplas formas e alternativas de trabalho;
Educacéo para o trabalho;

Workshop — preparando-se para a busca do emprego;
A entrevista de selecao;

Curriculo

Saude e qualidade

Conteudo:

Conceito de saude segundo a OMS (Organizagdo Mundial de Sainde):
O que ¢ prevengiio e promogio em saide:

Politicas de saude locais;

As DST s(Doengas Sexualmente Transmissiveis);

Cuidados com o corpo - exercicios corporais ¢ qualidade de vida:
Doengas e saide (bindmio doenca e sande):

Artesanato ¢ Dinamicas

Drogas:
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Custos Financeiros:

Desde o comego do ano de 2017, a Associag@o tem mantido os gastos com
recursos proprios, tanto o pagamento da Assistente Social, como também o
pagamento da escola de informatica.

SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO

Discriminagan  dos 1 2_ 3 4

|5 5]
itens i
Recursos 4700,00 | 4700.00 4700.00 470000 [ 470000 | 470000
Humanos |

Materiais de 2300,00 2300,00 2300.00 2 300,00 [ 2300.,00 2300.00
Consumo

Servigos  de 1100,00 110000 [ 1100,00 | 1100,00 1100,00
Terceiros. PJ

| Equipamentas
e material

permanente |
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SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRQ DO SERVICO

Cronograma de gastos com uniforme

| Uniformes

Discriminagéo dos | 7 8 g "|U'. - | 11 - 12

itens

Recursos Humanos | 4700 00 4700,00 4700.00 4700,00 4700,00 4700,00
| ' | <

Materiais de 2300 00 2300,00 2300.00 | 2300.00 | 2300.00 230000

Consume |

Servicas de [ 1100,00 | 1100,00 1100,00 110000 | 1100,00

Terceiros. PJ

Unifarmes 240,00 :

TOTAL GERAL o 95 240,00

Valor Unitario - RS 22.00 | Total 4 vista

Outubro

Quantidade - 10

RS 240,00
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Cronograma de Pagamentos da Assistente Social 100% de janeiro a

marco.

' Pagamento efetuado Assistente Social Valor
com recursos do
convenio
Janeiro | Hérica Carla Costa ~ R$120000
Fevereiro Herica Carla Costa R$ 120000
Marco B Herica Carla Costa R% 1200.00

| TOTAL R$ 3.600,00

Cronograma de Pagamentos da Assistente Social 80% de abril a

dezembro e compra de uniformes com os 20% restante.

Pagamento efetuado Assistente Social Valor
com recursos do
convenio
 Abril Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00 |
Maio Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00 ;
Junho Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00
Julho Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00
Agosto Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00
Setembro Aurea Dicena da S.Lima R$ 960,00
Qutubro Aurea Dicena da S.Lima RS 960.00
Novembro Aurea Dicena da S.Lima ~ R$ 960,00 ]
Dezembro | Aurea Dicena da S.Lima R$ 720,00 _
TOTAL RS 8.400,00
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Custo da Assistente Social para a Associacao.

salario [Inss  |[FGTS | Total
255% | 8%
Janeiro 1200,00 306,00 96,00 | 1.602,00 |
fevereiro | 1200,00 306,00 96.00 160200 |
marco 1200,00 306,00 96.00 160200 |
abril 1200,00 306,00 96,00 1.602,00
maio 1200,00 308,00 96.00 1.602,00 '__
“junho 1200,00 | 306,00 96,00 1160200 |
julho 1200,00 306,00 96,00 1.602.00
 agosto 120000 [306.00 96,00 | 1.602,00
| setembro | 1200,00 306,00 96,00 1.602,00
outubro 1200,00 306,00 96,00 1.602,00
novembro | 1200,00 306,00 96,00 1 1.602,00
dezembro | 1200,00 306,00 [96,00 1.602,00
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Consideragdes Finais

A instituicio existe na localidade desde janeiro de 2004 e hoje & uma referencia para a
cidade de Colina, além de focar suas agdes no jovem, a instituicao atende toda a
familia do mesmo. Nosso diferencial é trabalhar o Jovem em sua totalidade, visando o
mesmo na familia, ambiente escolar e ambiente de trabalho.

Acompanha-se o mesmo e sua familia desde seu ingresso na instituicao, até o fim de
seu contrato como aprendiz.

“Logo, buscamos exceléncia em nosso atendimento, garantindo acima de tudo
qualidade de vida aos assistidos.”

&

¥
QQ;&/.K_L'\C'K_L;L cal) {?M A 63‘{5"‘-,_,/-{ ! 'F») ﬁ{"\ M’h[i___h_
Silvia Maria Moreira Aurea da Silva Dicena Lima
Presidente Assistente Social
RG. 20.100.799 CRESS. 58466
Referéncias

O projeto segue a Politica Nacional de Assisténcia Social, Tipificacio Municipal de
Assisténcia Social, Consolidagdo das Leis do Trabalho, Lei do Aprendiz 10.097,/2000,
Estatuto da Crianca e Adolescente 8,069/90 e de mais legislagdes correlatadas.

WWW.organizagdodosestadosiberoamericanos.com.br
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Nossa cidade,

nossa familia, .

TERMO DE FOMENTO N° 002/2017

PROCESSO N° 198/17

Termo de Fomento que celebram, de um
lado, o MUNICIPIO DE COLINA, e de
outro, a ASSOCIACAO DOS
ROTARIANOS DE COLINA - NUCLEO
DE ORIENTACAO AO
ADOLESCENTE (ARCO),  pessoa
juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, para a execuciio dos servigos de
preparagio do adolescente aprendiz para
atuar como cidadiio responsivel e sujeito
politico comprometido com o bem estar
coletivo, em 2017,

Pelo presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO DE COLINA. neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. DIAB TAHA, portador da Cédula de Identidade - RG. n" 14.874.734-6 ¢
nscrito no CPE/MF sob o n° 046.443.668-03, com enderego a Rua Antonio Paulo de Miranda, n°
466, Centro, nesta cidade de Colina/SP, CEP 14770-000, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE e de outro, a ASSOCIACAO DOS ROTARIANOS DE COLINA -
NUCLEO DE ORIENTACAO AO ADOLESCENTE, organizagéo da sociedade civil, pessoa
Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.138.920/0001-
>7, com sede & Rua José Fabri, n° 82, Jardim do Lago 1, CEP 14770-000, na cidade de Colina/SP,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua presidente SILVIA

ARIA MOREIRA, portador(a) da Cédula de Identidade — RG n® 20.100.799-X SSP/SP ¢ CPF
® 108.937.438-01, residente e domiciliado em Colina/SP, resolvem celebrar o presente Termo de
omento, em conformidade com a Constituigio Federal/ 1988; Lei Federal 8.666/ 1993: Lei
ederal n® 13.019/14; Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal n° 3.191/17; Decreto Municipal n°
872/17 e demais legislagio pertinente, conforme as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto_deste Termo de Fomento a parceria estabelecida pela Administragido Publica
Municipal Diréta com a CONTRATADA para execugiio dos servigos de preparagio de
adolescentes aprendiges para atuarem como cidadios responsiveis e sujeitos politicos

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
_~" " COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO
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Nassa cidade,
nossa familia.

S
comprometidos com o bem estar coletivo, capacitando-os e orientando-os socialmente para

0 mercado de trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DA IMPORTANCIA DOS SERVI 0s
peem—mn 02, DA - DA IMPORTANCIA DOS SERVICOS

A CONTRATADA executara o servico especificado na cldusula anterjor €m parceria com o

CONTRATANTE, fundamentando-se na garantia & protecdo social e na prevaléncia o cardter
publico da agfo.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

O CONTRATANTE e a CONTRATADA se integrardo para a implementagio dos Servicos
objetos do presente instrumento.

O CONTRATANTE ¢ a CONTRATADA S¢ comprometem a convergirem esforgos e a

utilizagio de recursos materiais e financeiros com o propésito de cumprirem o que normatiza o
—presente instrumento.

I.  Compete a0 MUNICIPIO DE COLINA:

1. Transferir recursos financeiros 4 CONTRATADA, mensalmente, no valor equivalente a R$
1.200,00 (um mil e duzentos reais), no prazo de 10 (dez) meses, de margo a dezembro de 2017,
lotalizando a quantia de RS 12.000,00 (doze mil reais), observando as disponibilidades
financeiras e orcamentarias do CONTRATANTE, o Plano de Trabalho selecionado e Lei
Municipal n° 3.191/2.017, que fica fazendo parte integrante deste Termo de Fomento.

2. Bloquear, suspender ou cancelar o pagamento das transferéncias financeiras 4
CONTRATADA quando houver descumprimento das exigéncias contidas no presente Termo de
Fomento, tais como:

a) Atrasos e irregularidades na prestacdo de contas.

) Aplicagdo indevida dos recursos financeiros, transferidos pelo MUNICIPIO, nzo prevista no
lano de Trabalho.

) Néo cumprimento do Plano de Trabalho.

1) Falta de clareza, lisura ou boa-fé na aplicagdo dos recursos piiblicos.

e) Descumprimento das orientagdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, drgio

gestor do presen 0 de Fomento.

|
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2.1. Para fins de interpretagiio do item 2, entende-se por:

a) Blogueio: A determinagdo para que a transferéncia financeira nio seja paga enquanto
determinada situacio ndo for regularizada, ficando, todavia acumulada para pagamento posterior.

b) Suspensiio: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja paga enquanto

determinada situagdo nio for regularizada, perdendo a CONTRATADA, o direito & percepgdo da
transferéncia financeira relativa ao periodo de suspensio.

c) Cancelamento: A determinagdo para que a transferéncia financeira ndo seja repassada a partir
da constatagdo de determinada situagdo irregular,

3. Através da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social:

a) Responsabilizar-se pelo cumprimento do presente Termo de Fomenio.

b) Encaminhar 3 Secretaria de Finangas, através de requisigdes, os empenhos orgamentarios
relativos as transferéncias financeiras,

£) Assessorar tecnicamente a CONTRATADA no que for

necessario ao desenvolvimento deste
I'ermo de Colaboragio.

1) Acompanhar, supervisionar e avaliar, sistematicamente, a execugdo do Servigo, com base nas

diretrizes das Politicas Publicas aplicdveis ao caso e demais legislagbes em vigor, tendo em vista
0 cumprimento do Plano de Trabalho,

¢) Elaborar relatério de monitoramento e avaliag@io que devera conter minimamente:

| - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do benefi
btido em razdio da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
provados no Plano de Trabalho:

¢io social
indicadores estabelecidos e

[ - sugerir alteragdes necessdrias nos procedimentos adotados pela CONTRATADA, tendo em
ista a qualificagio da oferta do SEIvigo;

Observar o cumprimento do Plano de Aplicagdo dos recursos piiblicos recebidos pela
| ONTRATADA.

2) Realizar reunides com os gestores ¢ equipe de referéncia da CONTRATADA quando
necessdrio, objetivando\orientacdes técnicas.
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h) Ouvir os Conselhos Municipais aos quais as atividades exercidas pela CONTRATADA
estiverem vinculadas,

i) Desenvolver agdes de formagdo/capacitagiio junto aos gestores e equipe de referéncia da
CONTRATADA.

i) Capacitar os gestores e equipe de referéncia da CONTRATADA, quando tratar de implantagdo
do Servigo, assessorar e acompanhar todas as etapas, visando garantir os padrdes minimos de
qualidade do atendimento & populagio usudria,

k) Realizar sempre que possivel pesquisa de satisfagio com os usudrios do Servigo podendo
utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagfio e no ajuste das metas e atividades.

1) Assessorar a CONTRATADA no processo de recrutamento de recursos humanos necessarios a
execuglo do Servigo.

—m) Informar o Controle Interno sobre indicios de irregularidade na execugdo do Servigo.
n) Solicitar Planos de Providéncia quando constatada necessidade de corregdo de procedimentos,

D) Autorizar o remanejamento de recursos do Plano de Aplicacio durante a vigéncia da parceria,
Fntre custeio e investimento, no ultrapassando 30% do valor originalmente aprovado no Plano
de Trabalho e de acordo com a disponibilidade orgamentéria, O remancjamento dos recursos se

dard mediante prévia solicitagdo, com justificativa apresentada pela CONTRATADA e
deliberagdo da Administragéo Municipal.

. Através da Secretaria Municipal de Finangas:

) Orientar sobre a prestagiio de contas, nos moldes das instrugdes especificas e das editadas pelo
ribunal de Contas do Estado de S&o Paulo.

) Reservar os recursos orgamentérios previstos na Lei Orgamentaria, ou autorizados através de
| T G . .
réditos adicionais, a fim de cumprir com o presente Termo de Colaboragéo.

) Gerar Ordem de Fornecimento e Empenho Or¢amentario das transferéncias financeiras
quisitadas pela Secretaria Municipal de Educagiio.

|
d) Transferir, através da Tesouraria, os recursos financeiros previstos neste Termo de

Colaboragdo, mediante depésito/erédito em conta bancéria especifica informada pela
CONTRATADA:
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E} Analisar anualmente através do Setor de Prestagiio de Contas, as contas apresentadas pela
CONTRATADA, relativas ao objeto deste Termo de Fomento, observando-se as regras previstas
na legislagdo, prazos e normas e emitindo parecer conclusivo.

f) Manifestar de forma conclusiva sobre a prestagdo de contas observando os prazos previstos no
Termo de Colaboraciio, devendo dispor sobre:

| - aprovagio da prestagio  de contas;

[ — aprovagio da prestagio de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou
qualquer outra falta de natureza formal de que ndo resulte dano ao erario ou;

I - rejeigio da prestagdo de contas ¢ a determinagfio da imediata instauragio de tomada de
contas especial.

g) Conceder prazo de 15 (quinze) dias para a CONTRATADA sanar a irregularidade ao cumprir
L}Gbl‘igm;ﬁu, quando constatada irregularidade ou omissio na prestagdo de contas.

h) Adotar as providéncias para a apuracio dos fatos, identificagio dos responsaveis,
__Quantifica¢do do dano e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente, quando nio
houver saneamento da irregularidade no prazo previsto,

) Avaliar as prestagdes de contas, classificando-as em:

[ — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatidio dos demonstrativos
fontabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestiio;

IT - regulares com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal de que néo resulte em dano ao erdrio;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

+ omissio no dever de prestar contas;

1 prética de ato de gestdo ilegal, ilegitimo ou antieconémico ou de infragdo a norma legal ou
regulamentar de natureza contdbil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial;

1 dano ao erério decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antieconémico;

1 desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos;

-

) Responder pela decisiio da aprovagdo de contas, tendo como base os pareceres técnicos e
—financeiros.

IL. Compete 4 CONTRATADA:

a) Nio pnssuii- servidor publico no cxercicio, a qualquer titulo, em cargo de diregdo.

PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
COLINA - CAPITAL NACIONAL DO CAVALO




i%#ér%f«ﬂ{a @fzgfm&*{%ﬁ/ de \éﬁﬁﬁa

Fus Antonio Paulo de Mianda, 466 - Fonas/PARK {171 3341 -0ddd - 334194942
Fax: {17} 3341-9443 . Cx, Postal 41 - CEP 1 A7 T0-000 - Coling - Bsl de S30 Pauln
Sita: wiww colina ap.gevibr - E-mail gabinete & coling. sp.gov,br
ADM.; 204 72020
MNossa cidade,

nossa familia.

]

L} Néo contratar parentes de diretores, sécios, conselheiros, instituidores ou benfeitores, até 3°
grau, para atividades remuneradas.

¢) Atender o niimero de pessoas e desenvolver as atividades conforme especificado no Plano de
Trabalho.

d) Acatar as indicagdes do orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social no municipio, acerca da
formagdio, qualificagio profissional, carga horaria de trabalho, nivel de escolaridade,
considerando a rotina, a complexidade das tarefas, nivel de conhecimento e experiéncias exigidas
na execugdo qualificada do Servigo;

e) Permitir o livre acesso dos servidores da CONTRATANTE, facilitando a obtengdo de
informagdes, a atuagio ¢ intervengio técnica, junto A CONTRATADA.

f) Seguir os principios e diretrizes da Politica de Assisténcia Social e acatar orientagdes emanadas

do Orgdio Gestor das referidas politicas, quanto ao padrio de qualidade do Servigo, observando o
—Plano de Trabalho.

g) Ofertar o servigo gratuitamente ficando impedida de cobrar contribuigiio, mensalidade, taxa ou
butro tipo de participagéio financeira do usuario, cabendo, no caso de descumprimento, rescisio
unilateral deste Termo de Fomento, observadas as legislagdes pertinentes.

h) Assumir as responsabilidades por eventuais danos materiais ou morais causados ao Municipio
£ a terceiros, em decorréncia de sua acio ou omissdo no desenvolvimento do Servigo, sem
nenhuma responsabilidade do CONTRATANTE.

) Nao transferir ou subcontratar, ceder ou subempreitar, total ou parcialmente, a qualquer titulo,
0s direitos e obrigagdes decorrentes da adjudicagio do fornecimento, ressalvada, se necessdria ¢
plenamente justificavel a intervengdo de fornecedores ou servigos técnicos especiais, desde que

flevidamente autorizados pelo CONTRATANTE, sob pena de rescisdo do Termo de Fomento e
tonsequente indenizacio,

1) Apresentar regularmente, relagéio nominal das pessoas atendidas, bem como relatério contendo

atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas
om os resultados quantitativos e qualitativos alcangados, a partir do cronograma acordado, nos
ermos da lei.

k) Informar aos usudrios sobre o padrio de qualidade e o carater publico do Servigo, bem como o
cofinanciamento dos entes federados,

1} Prestar todo e er esclarecimento ou informacéo solicitadas pelo CONTRATANTE, seja
verbal e/ou por escrito.
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m) Manter registros contabeis, atualizados e em boa ordem a disposigio dos servidores da
CONTRATANTE,

n) Guardar, zelar, responsabilizar-se pela conservacio e manuten¢do do patriménio piblico

municipal (bens méveis, equipamentos e predios), cedidos para execugio do Servigo e recebidos
pela CONTRATADA.,

o) Gravar com cldusula de inalienabilidade 0s bens adquiridos pela CONTRATADA com

recursos provenientes da celebragiio da parceria, bem como formalizar promessa de transferéncia
da propriedade & CONTRATANTE, na hipétese de sua extingdo.

p) Encaminhar cépias das alteragdes estatutarias, ou de Diretoria, ao érgio competente do

Municipio, no prazo de 30 dias apos a sua ocorréncia, devidamente registrados no Cartério de
Registros Especiais.

4) Responsabilizar e zelar pela Seguranga Alimentar das pessoas atendidas observando normas

da ANVISA quanto ao armazenamento de alimentos pereciveis e nio pereciveis e na
manipulagdo de alimentos.

') Responsabilizar-se pelo pagamento de todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da CONTRATADA e ao adimplemento do Termo de
Colaboragio/Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da

CONTRATANTE pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragio do objeto da parceria ou
restrigdo a sua execugdo.

) Garantir contrapartida para execugdo do servigo.

) Depositar e gerir em conta bancaria especifica os recursos recebidos, em institui¢do financeira
piblica, decorrentes da parceria e, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serfio
pbrigatoriamente aplicados em cadernetas de poupanga, se a previsdo de seu uso for igual ou
uperior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicagiio financeira de curto prazo ou operagio de

ercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando o prazo previsto para sua utilizagfio
or igual ou inferior a 1 (um) més, conforme dados bancdrios abaixo:

anco: Caixa Econémica Federal
géncia: 1180 (Colina)
peragio: 003

Conta n°: 00001000-3

u) Aplicar no obj a parceria os rendimentos das aplicagdes financeiras, ficando os valores

sujeitos ds mesmas con i¢gdes de prestagdes de contas exigidas para os recursos transferidos,
PROTEJA O MEIO AMBIENTE - RECICLE
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v) Devolver ao 6rgiio repassador de recursos, por ocasifio da conclusdo, dentncia, rescisio ou
extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas
obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do
evento, observando orientagdes da Secretaria de F inangas.

W) Restituir aos cofres publicos qualquer pagamento e despesas nfio autorizadas no Plano de
Trabalho ou despesas realizadas em desacordo com qualquer das condi¢des ou restrigdes
estabelecidas.

x) Acatar as orientagdes técnicas do Orgdo gestor acerca da execugio do Servigo.

v) Atender, a qualquer momento, i solicitagdo de prestagdes de contas parciais, de periodos
especificos, requerida pelo Setor de Prestagiio de Contas da Secretaria de F inangas do Municipio.

__ICLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo de Fomento terd vigéncia de 10 (dez) meses, de 01/03/2017 a
31/12/2017, prorrogével por periodos sucessivos de 12 (doze) meses, até o limite da Lei,
pbservado o art. 57, inciso I1, da Lei Federal n° 8.666, de 21/06/1993,

§ 1° - O presente Termo de Fomento poder ser rescindido a qualquer momento, por iniciativa de
qualquer parte, através de comunicado escrito com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, ou
por descumprimento de suas clausulas e de lei especifica.

§ 2° - A rescisfio deste Termo de Fomento implicard no cancelamento de futuras parcerias para
FXecucio de programas, servigos, ficando, entretanto, assegurada a conclusiio de eventuais
servigos em andamento, evitando-se prejuizos irreparaveis as pessoas beneficiarias destes.

§ 3° - Nos casos de encerramento das atividades da CONTRATADA, os equipamentos e
obilidrios, referidos nas letras “n” e “o0” do Item Il da CLAUSULA TERCEIRA deste Termo de
olaboragéio, deverdo ser devolvidos & municipalidade, podendo o MUNICIPIO deliberar pela

ransferéncia dos recursos financeiros a instituigio que acolher as pessoas atendidas por forga
este Termo de Fomento.

=
CLAUSULA QUINTA - DO VALOR

O valor do presente Termo de Colaboracio ¢ de RS 12.000,00 (doze mil reais), referente as
transferéncias fipaficeiras do MUNICIPIO 4 CONTRATADA.
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LAUSULA SEXTA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A CONTRATADA deveri prestar contas, perante o Departamento de Contabilidade da
Secretaria Municipal de Finangas, anualmente, até 31 de janeiro, em relagio aos recursos
recebidos e aplicados no ano imediatamente anterior.

§ 1% - A prestagio de contas referida no caput desta cldusula se dard mediante apresentagio de

toda a documentagio exigida nas instrugdes e resolugdes vigentes expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo.

§ 2% - O descumprimento do prazo estipulado para a apresentagdo da prestacio de contas, bem

como dos moldes definidos no paragrafo anterior, acarretard impedimento 8 CONTRATADA, de
receber quaisquer outros recursos do Poder Publico.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS

O valor dos recursos financeiros destinados as transferéncias previstas no presente
Termo de Fomento ¢ o Fundo Municipal da Assisténcia Social. Fica o repasse do
cofinanciamento das esferas Estadual e Federal, se o caso, condicionado ao recebimento dos
recursos financeiros desses entes federados.

CLAUSULA OITAVA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Colina, estado de Séo Paulo, para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas decorrentes da execugiio do presente Termo de Fomento.

E, por assim estarem, na melhor forma de direito, de pleno acordo com o presente Termo
tle Fomento, e suas cldusulas e condig¢des, firmam-no em 04 (quatro) vias, perante as testemunhas
abaixo assinadas, que de tudo ficam cientes,

DIAB TAHA
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
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ASSOCIACAO DOS ROTARIANOS DE COLINA (ARCO)

SILVIA MARIA MOREIRA
CONTRATADA

|

—GESTOR
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

—
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TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICACAO

OBJETO: Execugiio dos servigos de preparaciio de adolescentes aprendizes para atuarem
como cidaddos responsiveis e sujeitos politicos comprometidos com o bem estar coletivo,

ONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

ONTRATADA: ASSOCIACAO DOS ROTARIANOS DE COLINA - NUCLEO DE
RIENTACAO AO ADOLESCENTE

Nas qualidades de Contratante ¢ Contratado, respectivamente, do termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar
todos os atos da tramitagfio processual, até julgamento final e sua publicagfio e, se for o caso e de
NnOsso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e o mais que couber,

Declaramos estar cientes, doravante de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdio publicados no Didrio Oficial do Estado, |
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
5¢, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

DIAB TAHA
Prefeito Municipal
CONTRATANT

Cdlifa/SP, 78 de r»Zhu;odezulﬁ.
(A /f/«_,.)\

ASSOCIACAO ng&aﬁmmmns DE COLINA (ARCO)
SIEVIA MARIA MOREIRA
CONTRATADA
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CADASTRO DO RESPONSAVEL

OBJETO: Execugdio dos servigos de preparagiio de adolescentes aprendizes para atuarem
como cidadios responsdveis e sujeitos politicos comprometidos com o bem estar coletivo.

ONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINA

ONTRATADA: ASSOCIACAO DOS ROTARIANOS DE COLINA — NUCLEO DE
RIENTACAO AO ADOLESCENTE.

CADASTRO DO RESPONSAVEL QUE ASSINOU CONTRATO OU ATO JURIDICO
ANALOGO E/OU TERMO ADITIVO, MODIFICADO OU COMPLEMENTAR.

Nome: DIAB TAHA
—Cargo: PREFEITO MUNICIPAL
RG n*: 14.874.734-6 SSP/SP
CPF n®: 046.443.668-03
Enderego: RUA ANTONIO PAULO DE MIRANDA, N° 466 - CENTRO
Colina/SP CEP 14.770-000
Telefone: (17) 3341-9442
Email: gabinete@colina.sp.gov.br

>
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